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El presente documento es una
guia de uso de la marca grafica
del PIT-CNT. Desde el disefio del
isotipo (soga), hasta la tipografias
-tipo de letra- institucionales, en
las siguientes paginas encontrara
las reglas que tienen por cometido
la definicién de un Unico lenguaje
visual para el PIT-CNT que perdure
en el tiempo.

Asimismo, este manual busca asistir
en el disefio de piezas graficas,
estableciendo claramente los
principales insumos visuales con los
cuales el disefiador debera trabajar.



Acerca de la marca PIT-CNT

La marca de la Central expresada
aqui tiene sus origenes en el
disefio original desarrollado por
Manuel Espinola Gomez en 1970
para la Convencion Nacional de
Trabajadores. Sobre este simbolo, el
autor sefiala que:

«Lo que se ha buscado es, mas que
nada, encuadrar el punto preciso
en que los distintos elementos o
sectores se unen y comienzan a
torsionarse formando un Unico e
indestructible cuerpo ascendente.»

Disefio orginal de Manuel Espinola Gomez para la
Convencién Nacional de Trabajadores en 1970.
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Version preferente

El éxito de la regularizacién de la
marca del PIT-CNT depende de

la definicion y permanencia de
determinados aspectos de la marca
grafica (formas, proporciones,
tipografias, colores) y su utilizacién de
manera continua a lo largo del tiempo.

isotipo

La marca estable del PIT-CNT esta

formada por un isotipo compuesto
por la soga tricolor (verde, azul y
rojo) enmarcada en un filete azul sigla .
oscuro y un logotipo compuesto por

la sigla y debajo el nombre completo logotipo

expresacios en 1a tipografia Segoe, bre | Plenario Intersindical de Trabajadores
también funcionando en azul oscuro. "°m| tre : ., . .
complete 1 Convencion Nacional de Trabajadores



Definicion cromatica

La paleta cromatica de la marca
PIT-CNT esta determinada por
cuatro colores: azul oscuro, rojo,
verde y celeste. Asimismo, se
definen dos colores alternativos

y complementarios: verde y rojo
oscuro. Esta paleta sera funcional a
la produccién de elementos y piezas

graficas desarrolladas para la Central.

Si bien no existe un color principal,
el azul oscuro se recomienda como
color institucional preferencial.

Paleta principal

AZUL OSCURO ROJO VERDE CELESTE
CMYK 100.90.30.30 CMYK 0.90.85.0 CMYK 80.0.100.0 CMYK 85.15.0.0
RGB 27.44.93 RGB 239.65.54 RGB 13.177.75 RGB 0.162.224
Pantone 281 Pantone 1797 Pantone 362 Pantone 2925

Paleta secundaria

ROJO OSCURO
CMYK 0.90.85.30
RGB 178.46.37
Pantone 704

VERDE OSCURO
CMYK 80.0.100.40
RGB 0.121.50
Pantone 356



Versiones alternativas
Aplicacion a una tinta

Cuando la marca tenga que PIT_ c NT
expresarse necesariamente en una

tinta, debemos ap|icar|a en blanco si Plenario Intersindical de Trabajadores
el fondo es oscuro o saturado, o en
azul oscuro corporativo si el fondo
es claro o blanco, como lo muestra la

figura.

Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores




Versiones alternativas
Colores corporativos

Cuando la marca se instrumente
sobre los colores de la paleta
institucional, debemos aplicarla de
la misma manera que la marca es
expresada en una tinta: en color
blanco.

PN PN

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores




Aplicacion sobre fondos criticos

Cuando la marca deba funcionar

en otros colores, en fotografias o
texturas, se recomienda aplicarla en
su versién a una tinta: blanca o azul.
Quedara a criterio del disefiador la
opcidn que presente mejor contraste
y favorezca la lectura.

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores



Area de resguardo

Se define un area de proteccion

o resguardo para la marca que se
ocupara de proteger visualmente a la
composicién de otros elementos, de
manera de mantener su integridad.

Salvo excepciones, se recomienda
que la marca se aplique, tanto

en materiales impresos como

en pantallas, con el espacio libre

alrededor como se define en la figura.

PIT-CNT

 Plenario Intersindical de Trabajadores

; Convencién Nacional de Trabajadores
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Segoe Ul / Normal Segoe Ul / Bold Trebuchet / Normal

Definicion tipografica ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTL.J.VWXYNZ
abcedefghijkimnfo abcedefghijklmnio abcedefghijkimnfo

U pgrstuvwxyz pgrstuvwxyz pqrstuvwxyz

La familia tipogréfica definid

e?saiizﬁi rlrﬁ):r?:;?igZIelePler"—CaNq'a(rei la 0123456789 0123456789 0123456789

S .E ipo de | derna, NP e (1)) 40

umariste,sin i, que fovorece &219(,:)/"-+% &N$(.i2)/ " +% 81$(.;)/"=+%

a la reproduccion y la legibilidad
de la marca en multiplicidad de
ap|icaciones y soportes. Ejemplo de uso tipografico: Segoe en varios contrastes

Todos los textos que se generen
para convivir con la marca -sean
comunicaciones internas, papeleria,
documentos, publicidad- seran

o o o
expresados con esta tipografia en sus d h h
diferentes pesos y variantes. un’ os acemos ’Stor’a

Para el caso de insumos digitales
(comunicaciones por correos
electronicos, por ejemplo) se
recomienda el uso de Trebuchet.




Reduccion de marca

La reduccion minima es el tamafo de
reproduccidon mas pequeio para la
marca PIT-CNT.

Se define un tamafio minimo para su
version completa hasta los 22 mm de
altura (A). Cuando la marca necesite
aperecer mas pequena, se utilizara

la marca reducida que funciona sin
nombre (B).
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B B B

PIT-CNT
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Plenario Intersindical de Trabajadores

. P . Convencion Nacional de Trabajadores
Plenario Intersindical de Trabajadores g

Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT
]
Plenario Intersindical de Trabajadores

. P . Convencién Nacional de Trabajadores
Plenario Intersindical de Trabajadores d

Convencién Nacional de Trabajadores
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min.
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min.
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Convivencias institucionales

Cuando la marca PIT-CNT deba X X
aparecer junto a otras marcas en las
comunicaciones que haga la propia
Central, se prevé la siguiente forma
de convivencia.

La marca PIT-CNT debera aparecer

siempre a la izquierda y separada .
por el triple de espacio que distancia
a las marcas que la acompafian. PIT_ c NT
Esto garantizara la jerarquia :

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

UNIVIDAD :
DE LA REPUBLICA ;Monte‘"deo
““Uruguay - deTodos

correspondiente de quien emite el
mensaje.

Es recomendable que las marcas
tengan el mismo peso visual entre
ellas de modo que la jerarquia visual
esté dada por las distancias y no por
los tamafos.

I 22 23 .



Convivencias sindicales

Para la reproduccion de la marca en
contextos sindicales (miembros del X X 3X X
PIT-CNT) se recomienda colocar la
marca de la Central a la derecha de la
del sindicato, separada por una linea
(preferente en el azul institucional).

N
PIT-CNT _UNIVERSIDAD  Montevideo

DE LA REPUBLICA ;
“ Urucuay . deTodos

La distancia entre los dos simbolos
sera la que determine la separacién
de las demés marcas institucionales
que deban aparecer en la pieza, en
las relaciones que muestra la figura.

Plenario Intersindical de Trabajadores:
Convencién Nacional de Trabajadores

Para el caso en que sean varios
sindicatos los que suscriben la pieza
(dos o0 mas), se recomienda que la
marca PIT-CNT esté siempre a la
derecha de ellos.

I 24 25



Usos indebidos

Los siguientes ejemplos exponen
aplicaciones erréneas de la marca
y sus componentes que se deben
evitar.

De acuerdo a lo establecido en las
paginas anteriores, la marca PIT-CNT
tiene una forma de funcionamiento
que busca mantener la coherencia 'y
la continuidad de los mensajes que
genere la Central.

Todas estas normas son
recomendaciones para la correcta
visualizacion y funcionamiento de
la marca y su sistema visual. Ante
situaciones no previstas en este
manual, se recomienda buscar la
solucion que mejor preserve la
legibilidad y resguardo de la marca.

I 26

A No expresar la marca en colores
distintos a los considerados en este
manual o en sus antiguas versiones.

B No cambiar la tipografia utilizada.

C No alterar la escalas de los elementos
que componen la marca.

D No cambiar el orden de los elementos
en la composicion.

E No expresar la marca en una orientacion
no contemplada en este manual.

F No usar la marca en escala de grises.

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores



Durante el ano del 50 aniversario de

la Central (2016-17), se usara esta
version alternativa de la marca. .

ANOS PIT-CNT

La normas que rigen el
funcionamiento de esta composicién
son las mismas que las definidas para
la version estable de la marca.

A continuacion se expresan las
principales aplicaciones de esta .
version.
Plenario Intersindical de Trabajadores PIT-CNT

Convenciéon Nacional de Trabajadores

Version estable Versiones reducidas




Aplicacion sobre fondos

Al igual que sucede con la versién
estable de la marca del PIT-CNT, se
recomienda que el uso de la version
50 aniversario sobre colores o fondos
criticos favorezca la mejor lectura del
elemento.

PIT-CNT PIT-CNT

Plenario Intersindical de Trabajadores

Plenario Intersindical de Trabajadores

Convencion Nacional de Trabajadores Convencion Nacional de Trabajadores

ANOS

PIT-CNT | PIT-CNT

" Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencién Nacional de Trabajadores

Plenario Intersindical de Trabajadores
Convencion Nacional de Trabajadores
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ANOS




Lema

"""""" Unidos hacemos historia  PIT-cNT

Para el afno del 50 aniversario o nerinica de T
ope s cion N nal de Trabajador

de la Central, se utilizara el lema

“Unidos hacemos historia”. Esta

frase se expresara en la tipografia

institucional en su mayor contraste

(Segoe Black) y en italica.

Ejemplo de uso: marca y lema 50 aniversario

Como se muestra en esta seccion,
cuando marca y lema deban
funcionar con la misma jerarquia, se
recomienda que los glifos de ambos
elementos coincidan en altura.

Unidos hacemos historia PIT-CNT

e Trabajador
e Trabajadores
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